
 
 
Agenda MR vergadering 26 november 2024 
Zonder directie:           Start 19.00 uur 
 

 Onderwerp  Tijd 
1.   Check-in 

1. Hoe zit je erbij? 
2. Wat is een inzicht uit de MR-training dat je graag verder wilt toepassen in je rol 

binnen de MR? 
3. Voor Wendy en Lisanne: Op welke manier heeft het volgen van de MR-training jou 

geholpen/anders doen handelen? 
4. Voor Lisa-Fleur: Wat neem je mee van het bestuderen van de stukken op de drive? 

10 min 

2.  Vaststellen notulen 25 september 2024 

Notulen zijn akkoord en zullen worden geplaatst op de website.  
5 min 

3.  Begroting   

We hebben een aantal vragen ter verduidelijking, die we aan Else zullen stellen.  
15 min 

4.  Bijdrage hulpouders klassenuitjes  

Het budget per kind blijft €30 en hierbij vragen we geen eigen bijdrage aan ouders 
die meegaan als begeleider. Dit jaar kijkt de schoolreiscommissie kritisch naar de 
kosten per groep, om uit te kunnen komen. Volgend jaar is het wellicht nodig om de 
ouderbijdrage iets te verhogen, ook mede door inflatie.  

10 min 

5.  Scholingsplan team  

We hebben een aanvulling op het onderdeel duurzame inzetbaarheid, die we met 
Else zullen delen.  

5 min 

6.  Sociaal veiligheidsplan  

Dit plan wordt ervaren als een zeer compleet document. Het is ook een mooie 
weerspiegeling van de dagelijkse praktijk in de school.  

10 min 

7.  Zorgplan 

Het verschil tussen een SOP (schoolondersteuningsprofiel) en een zorgplan wordt 
besproken. Een zorgplan gaat in op welke zorg er geboden kan worden aan 
leerlingen en hoe dit ingezet kan worden.  
 
We hebben nog een aantal aanvullingen op het plan, zoals: het kindgerichte 
benoemen, wellicht de inleiding wat uitbreiden en er meer een lopend verhaal met 
onderliggende visie van maken. Goed om ook te benoemen wat er niet kan; waar 
liggen de grenzen? Dit plan doet de school nu nog geen recht aan.  

10 min 

8.  WVTTK & afsluiting zonder directie 10 min 
 

 



 
 
Met directie           Start 20.15 uur 
 

 Onderwerp  Tijd 
1.  Begroting  

Onze vragen zijn beantwoord. De begroting is al goedgekeurd door de 
stichtingsbestuurder.  

15 min 

2.  Bijdrage hulpouders klassenuitjes  

We delen ons bovengenoemde standpunt. Hiermee geven we geen instemming op 
de eigen bijdrage van een ouder die als begeleider mee zou gaan.  

10 min 

3.  Scholingsplan team  

Else neemt de aanvulling van ons mee. Verder geven wij een positief advies op dit 
plan.  

5 min 

4.  Sociaal veiligheidsplan  

Er is instemming gegeven door de MR.  
10 min 

5.  Zorgplan  

We delen onze aanbevelingen met Else. Zij zal dit bespreken met de IB’er, die het 
plan mede heeft geschreven. Het zorgplan zal een andere keer op de agenda 
terugkomen.  

10 min 

6.  Samenwerking Bink  

Regelmatig vinden er gesprekken plaats tussen de directie van school en Bink om 
lopende zaken te bespreken. Vanuit Bink zal hier binnenkort ook hun pedagogisch 
coach bij aansluiten.  

10 min 

7.  Huisvesting  

Deze week heeft Else weer een gesprek met de wethouder. Het is wachten op een 
aangewezen plek, waar de school t.z.t. gebouwd kan worden, dan kan er een 
tijdspad uitgestippeld gaan worden.  

10 min 

8.  Smartphones in de school 

Behoefte vanuit een aantal ouders om in gesprek te gaan over smartphonegebruik 
en de leeftijd waarop hun kind een smartphone krijgt. Op school is er een leerlijn 
digitale geletterdheid, van groep 1 t/m 8. Mooie kapstok om hierop aan te haken. 
De opties worden onderzocht voor bijv. een informatieavond over dit onderwerp.  

5 min 

9.  Afsluiten 

- Gymles: klopt het aantal uur per week met de wettelijk vastgestelde uren? 
Ja, het heen en terug lopen en fietsen van en naar de gym mag worden 
meegeteld in het totaal aantal uren. 

- De ouderbijdrage kan niet in delen betaald worden. Dit klopt.   
- Engels: vanaf groep 7 wordt dit aangeboden op De Postiljon. Op de 

middelbare is het een kernvak. Zorg/vraag van ouders: is groep 7 vroeg 
genoeg? Dit punt zal worden besproken tijdens de volgende vergadering.  

5 min 

 
Met directie           Eindtijd 21.30 uur 

Terugkerende agendapunten Inhoud werkverdelingsplan MR speerpunten 2024-2025 
Huisvesting Formatie Huisvesting 
Samenwerking BINK Taakbeleid Communicatie 
 Werkdrukgelden Leerlingengroei 

 


