
Christelijke basisschool

De Postiljon
Agenda MR vergadering 19 juni 2024

Zonder directie: Start 19.15 uur

1. Vaststellen notulen 21 mei 2024

De notulen zijn akkoord.

We hebben een nieuw MR-lid namens de oudergeleding. Hij sluit 25 september tijdens de eerste vergadering aan
en dit zal in de eerste nieuwsbrief van het nieuwe schooljaar worden gecommuniceerd.
We hebben een nieuwe voorzitter nodig. Voorstel: de nieuwe voorzitter kiezen we op de eerste vergadering volgend jaar.
De oude voorzitter zal de eerste vergadering ook nog aanwezig zijn.

2. Schoolplan 2024-2028 Concept
We hebben wat kleine aanvullingen.

3. Jaarplanning
Nieuwe versie nog niet ontvangen.

4. Werkverdelingsplan 2024-2025
Idee: start schooljaar de TSO gelden innen. De ouderbijdrage dan iets later, bijv. in november (voor Sint).

5. Schoolgids
We hebben hierin bij sommige onderdelen wat verduidelijking nodig en geven wat aanvullingen.

5. HB Beleidsplan
Aanvulling:
We vinden het een mooi document.
Aanvulling: Benoem ook de dingen waar de HB leerlingen vaak op vastlopen.

6. School Ondersteuningsplan (SOP)
Andere benaming SOP.

7. Planning MR 2024-2025
Dit wordt gepland met directie erbij.

8. Jaarverslag MR
Er worden een paar kleine aanpassingen gedaan.

9. WVTTK & Afsluiting
Geen aanvullingen.



Met directie Start 20.30 uur

1. Schoolplan 2024-2028 Concept
We hebben een paar kleine aanpassingen besproken met de directie.
Deze wordt getekend door de voorzitter van de MR.

2. Jaarplanning
Wij geven een positief advies.

3. Werkverdelingsplan 2024-2025
Deze is akkoord en wordt getekend door de personeelsgeleding.

4. Schoolgids
Kleuterleerkrachten hebben een nieuw stuk aangedragen. Dat staat nu in de schoolgids.
Er komt een versie in vensters voor op ‘scholenopdekaart’ en er komt een eigen schoolgids, vooral ook voor
(nieuwe) ouders.

5. HB Beleidsplan
We vinden het mooi dat er een HB-beleid op de plank ligt.
We geven advies over bepaalde stukken in het HB-beleid.

6. School Ondersteuningsplan (SOP)
Het plan wat we gelezen hebben, lijkt meer op het zorgplan en is geen SOP. Deze zal nog gemaakt worden.
Voor het nieuwe jaar gaan we het SOP op de agenda zetten voor de tweede vergadering.

7. Planning MR 2024-2025
De startvergadering is op woensdag 25 september 2024.

8. Jaarverslag MR
Het jaarverslag wordt nog een beetje aangepast.

9. Huisvesting
De urgentie voor het nieuwe gebouw ligt heel hoog wegens een enorme leerlingengroei.

10. WVTTK & Afsluiting
Het afsluitende etentje is op 26 juni bij ‘t Hoogt om 17:30 uur, Lisanne maakt de reservering.

Einde vergadering 21.30 uur

Terugkerende agendapunten Inhoud werkverdelingsplan MR speerpunten 2023-2024
Huisvesting Formatie Huisvesting
Samenwerking BINK Taakbeleid Samenwerking BINK
Koersplan/ Schoolplan 2024-2028 Werkdrukgelden Ouderparticipatie

Bespreekpunten: HB-beleid en ouderbijdrage.



Het sociaal beleidsplan en veiligheidsplan moet nog herschreven worden. Dit wordt gedaan na het schoolplan
2024-2028. Waarschijnlijk wordt dit stuk pas aan het einde van het schooljaar/ begin nieuwe schooljaar besproken.

Het SOP/ zorgplan is nog niet volledig en wordt nog aangepast. Dit moet nogmaals geagendeerd worden.
Het plan wordt dan voor 4 jaar vastgesteld.


